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NUMERO 74094
SETENTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y CUATRO
TOMO 1035 UN MIL TREINTA Y CINCO
Enla cludad de Le6n, Estado de Guanajuato, el dfa 20 veinte del mes de Junio del afio 2016 dos
mil dieciséls, YO, LICENCIADO JOSE FRANCISCO FERNANDEZ REGALADO, TITULAR DE LA
NOTARIA PUBLICA NUMERO 32 TREINTA Y DOS, EN LEGAL EJERCICIO EN ESTE PARTIDO
JUDICIAL. »+evse- T I—
HAGO CONSTAR
Que los seilores JUAN FRANCISCO PEREZ HERRERA y la sefiora ANA MARIA LILIA
ALAMILLA AYALA, comparecen ante el suscrito Notario Piblico con el objeto de formalizar

- en escritura piblica el CONTRATO DE LA SOCIEDAD CIVIL denominada “ESTRATEGIA DE

TALENTOS", SOCIEDAD CIVIL, o sus Iniciales 5.C., lo anterior de acuerdo a lo dispuesto por
el antecedente y cldusulas sigulentes: ------ e B —

ANTECEDENTES

Para el otorgamiento de esta escritura, los comparecientes obtuvieron de la Secretarfa de
Economfa, Direccién General de Normatividad Mercantil, con Clave Unica del Documento
(CUD) A201604061009280636 (a, dos, cero, uno, seis, cero, cuatro, cero, seis, uno, cero, cero,
nueve, dos, ocho, cero, seis, tres, seis), el permiso para el uso de la denominacién
"ESTRATEGIA DE TALENTOS", mismo que me presentan y agrego al apéndice del
Protocolo en curso coﬁ el nimero de esta escritura, del cual se asienta a continuaci6n el
apartado de Responsabilidades: -

RESPONSABILIDADES:------

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 22 del Reglamento para la Autorizacién de

Uso de Denominaciones y Razones Saciales las sociedades o asociaciones que usen o
pretendan usar una Denominacién o Razén Social tendran las obligaciones siguientes: ----------
L.- Responder por cualquier dafio, perjuicio o afectacién que pudiera causar el uso indebido o
no autorizado de la Denominacién o Razén Social otorgada mediante la presente Autorizacién,

conforme a la Ley de Inversién Extranjera y al Reglamento para la Autorizacién de Uso de

Denominaciones y Razones Sociales, y ~-~ --- e T SRR
II.- Proporcionar a Ja Secretarfa de Economfa la informacién y documentacion que le sea
requerida por escrito o a través del Sistema en relacién con el uso de la Denominacién o
Razén Social otorgada mediante la presente Autorizaci6n, al momento de haberla reservado,

durante el tiempo en que se encuentre en uso, y después de que se haya dado el Aviso de

Liberacion respecto de la misma.- S AR e R A A R R A S T e e TSRS AT TS s

Las obligaciones establecidas en las fracciones anteriores, deberan constar en el instrumento

" mediante el cual se formalice la constitucién de la Sociedad o Asociacién o el cambio de su

Denominacién o Razén Social. e e e e e et e s se s e e
Con base en la autorizacidn concedida, los otorgantes por medio del presente instrumento

constituyen una SOCIEDAD CIVIL, otorgando al efecto las siguientes: --=---esvsesmsssenasscmensanas

e

P —



CLAUSULAS
PRjMERA.- Los sefiores JUAN FRANCISCO PEREZ HERRERA y la sefiora ANA MARIA LILIA
ALAMILLA AYALA, por medio de la presente escritura, constituyen una SOCIEDAD CIVIL de
nacionalidad mexicana, conforme a lo dispuesto por los articulos 2206 dos mil doscientos seis

al 2254 dos mil doscientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil vigente para el Estado de

O ) L L T e e
SEGUNDA.- La constituci6n de la Sociedad, se regira por los estatutos siguientes: --=-=-====------
~ ESTATUTOS
CAPITULO PRIME’RD.

RAZON SOCIAL, OBIETO, POMICILIO. DURACION Y NACIONALIDAD,
ARTICULO PRIMERO.- RAZON SOCIAL.- Los comparecientes constituyen una Sociedad Civil,
con la razén social de “ESTRATEGIA DE TALENTOS”, 1a cual debera siempre ir acompanada
de las palabras SOCIEDAD CIVIL o de su abreviatura S.C. --=s=-evacesmeeeree
ARTICULO SEGUNDO.- OBIETO SOCIAL-- El objeto social de la Sociedad, no constituye actos
de comercio ni fines especulativos y se desarrollara en los siguientes dmbitos: -----------=-===-=--

1.- La Prestaciéon de servicios profesionales de capacitacién individual, grupal y virtual,

evaluacion y certificacién en competencias laborales. -«---------- . . -
2.- Servicios de consultorfa, asesoramiento, coaching de negocios, disefio de materiales

audiovisuales, educativos, productos de diagnéstico estratégico, de test psicométricos y de

conocimientos. s L P VT
3.- La comercializacién de materiales audiovisuales, educativos, productos de diagnéstico

eétratégico, de test psicométricos y de conocimientos. ---
4.-La prestaciﬁn de servicios de diagndstico, y administracion de los procesos de gestion del
capital humano: reclutamiento, seleccidén, evaluacién e induccién de personal. ----------<-=-------

5.- Apoyar las actividades académicas de otras sociedades relacionadas con el fin de lograr la

excelencia laboral, profesional y administrativa. =-wee-s-seeecemesommmueeamcanicccse e
6.- Promover todas las actividades académicas que busquen la excelencia de los programas y

proyectos académicos, el desarrollo del conocimiento cientifico, técnico y el desarrollo

hUmMano, -=-==r=ssvecaccuc. P s A e B B TR (O

7.- La celebracién de actos o eventos académicos, culturales, deportivos, o de cualquier otro

fin licito con el objeto de lograr la superacién '

8.- Elaboracién de paneles, cursos, diplomados, talleres, conferencias, seminarios, congresos,

convenciones, al piblico en general - o VIR
9.- Brindar servicios de capacitacién, asesoria y consultorfa en general a todo tipo de personas
fisicas y morales, de naturaleza laboral, tanto piblico como PriVado, =-—s---s-oecererienerrreanaian

10.- La prestacion de servicios de asesona a personas fisicas o morales, piblicas o privadas

en relacién con las actividades y'objet'o de la sociedad. -- : by
" 11.- Ofrecer servicios de investigacién, difusién, capamtaaén entrenam:ento adnestramrento

del conoamlento clentffico, técnico, humano, jurfdico. venmeen
12.- Tramitar ante cualquier clase de autorldades permisos, hcencias, autonzacuﬁn de planes

" de ;’smdio, xfegistrp de prqgramas_ ac?démlc_os y toda _clase de trémi_tes_ necesarios para
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[l.- Los bienes, derechos, concesiones, participaciones o intereses de que sea titular

sociedad y; RS R R AR R A AR A AR

HL- Los derechos y obligaciones que deriven de los contratos en que sea parte la sociedad. Los
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socios extranjeros actuales o futuros, renuncian a involucrar la proteccién a sus gobiernos

bajo la pena en caso contrario, de perder en beneficio de la Nacion los derechos y bienes que

hubiesen adquirido. A e A AR
CAPITULO SEGUNDO. |
DE LOS INTEGRANTES DE LA SOCIEDAD: DE LOS SQCIOS.
ARTICULO OCTAVO.- TIPOS DE INTEGRANTES.- Para el logro de los fines sociales, la
Sociedad se integrard de Socios CAPITALISTAS y Socios E[ECUTIVQS: ~--------s=-s=ssazsseescssses
a).- Son Soclos Capitalistas las personas que participan en la formacién del Capital Social.

Los socios Capitalistas, son los otorgantes del presente contrato y los que sean aceptados

posteriormente, previo acuerdo en asamblea. nes meecmemessmmmememeeeemssesesmemsneomnsoneea

b).- Son Socios Ejecutivos aquellas personas que participen en la realizacion de diversos
trabajos que contribuyan a los fines sociales y que la asamblea determine que ingresen a la

Sociedad con esta calidad de Socios, siendo requisito la colaboracién en la Sociedad de al

INENOS SEIS IMESES, =mmmevmmeremns sttt s e o s st ma s ems e e e na e
ARTICULO NOVENO.- DERECHOQS DE LOS SOCIOS CAPITALISTAS- Los socios Capitalistas
tienen los siguientes derechos; ------=------ Sememcasesssssnes . L

i a) Concurrir a las Asambleas Generales, y a tratar todo lo relativo sobre los bienes o derechos
de la sociedad, gozando del derecho a voz y a los votos que represente el monto de sus partes

sociales. b).- Examinar el estado de los negocios sociales, y tener acceso a los libros de

contabilidad y demds docUmMentos. «--=e=msessmmesmmsemmmmmn s e e e e oo
c).- Tener conocimiento de todos los asuntos, tramites y gestiones que realice la Sociedad. -----

d).- Recibir la parte del remanente distribuible, en la misma proporcién a sus partes sociales. - |

e).- Utilizar el patrimonio de la sociedad con tal que no las emplee contra los intereses de la

N ]

misma o de modo que impida su uso por los demds socios. ---=----===---

f).- Teneér derecho del tanto o de preferencia, respecto de las partes sociales de otros socios

que la Sociedad les autorice ofertar, ----- A M S R i

g).- En general gozar de todos los derechos y beneficios que a favor de los socios, aportantes

e, - B

del capital social, establece Ia ley y estos estatutos. -----«=-- = |
| ARTICULO DECIMO.- OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS CAPITALISTAS - Son obligaciones de |
i 1ds_socios Capitalistas: e . /e ey s e Lt e o :
| a).- Cubrir el monto de sus partes sociales.-----+-ezscsoeees e L % 3
b).- Asistir con puntualidad a las asambleas. sanman SRt i R A e |

¢).- Contribuir con todos sus esfuerzos, traba]os y capacxdades a la realizacién del objeto

social. e s g s e A e o R
d).-A comportarse, en sus relacioneés con los demas socms, del modo que exige la cooperacion,



1.- La incapacidad permanente. sssssssussrvezennrnanamaane

L1

respeta y 1a confianza reciproca y a abstenerse de todo acto que pueda perjudicar a los otros

S0C105 0 a 10§ iNtereses SOCialps, ~-=v-svsmmrrererrascorecmunes ” PR SR

e).- Aceptar y desempefar con lealtad y eficiencia los cargos directivos o de vigilancia y/o

comisiones que les sean encomendados por la asamblea, ----
£).- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en estos estatutos y los acuerdo

tomados por la Asamblea General, «s«ecesseessrenosreracsccnsaneranens
ARTICULO DECIMO PRIMERO, W
EIECUTIVOS.- Los Socios Ejecutivos s6lo tienen los siguientes derechos y obligaciones:-----~---
a).- Asistir a las asambleas de la Sociedad, con derecho a voz, pero no a voto en los asuntos de
la Sociedad, ni sobre los hechos o derechos de la misma,-<--~----- Seresenseessesenstanenan e tane

b).« Recibir remuneracién por las actividades que realice; sin derecho a participar de las
utilidades; la cual serd como determine el Consejo directivo y aprobada por la Asamblea
General de Socios Capitalistas, conforme a lo indicado en el capftulo sexto. ----=--=-s-==c-esuceenes

¢).- Su calidad de Socio Ejecutivo es intransferible y en ningin caso cubrirdn pérdidas que

hubiere en el ejercicio social.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- DEL NUMERO DE INTEGRANTES DE LA SOCIEDAD.- El
niumero de Socios Capitalistas sera ilimitado, pero se requerira del consentimiento unanime
de todos los socios (fundadores y no), debiendo a su admisién, determinar la aportacién con
la que debera contribuir a la formaci6n del capital social, ya sea redistribucién o aumento del
mismo. El mimero de Socios Ejecutivos serd ilimitado al igual. --e=seeecermemmcamcnccccnacerannns
ARTICULO DECIMO TERCERO.- INGRESO DE NUEVQS SOCI0S - La asamblea general de los
socios, por unanimidad, determinaré el ingreso a la Sociedad como Socios Capitalllstas, a
aquellos Socios Ejecutivos que: -------em=sesmmsmmemmemmsm st e st es s a o e T
a).- Al menos tengan un afio en esta calidad. <s=--+---essmmrmmmanmra e e e e s a e neen

b).- Por su desempeiio la asamblea lo considere con méritos profesionales relevantes y de

interés para la Sociedad, y; s-eess-memsscensiomeninccoarocteencoreenesesnestesea s stsase et e e e e

¢)- Realice las aportaciones determinadas por la Asamblea al capital social. La asamblea

determinard previamente a ser aceptados, cual serd su funcién y su participacién en Ila

-------------------------------------------------------- L L e L L e e e e L L e L L

sociedad.
ARTICULO DECIMO CUARTO.- PERRIRA DE CALIDAD DE SOCIO.- La calidad de Socio se

pierdc POI: ssemmmmeranucnss PRSI T oo AR A SRS e 8 S

a}'_ Mucrte_ ----------------------------------------------------------------- R S R S O 7 g e e gy i e
b).- Separacién voluntaria. ==s=-=-e=eee- sasvonmsans csvsessrvsssnanmmnsLnsen R ——
¢).- Por acuerdo undnime de los Soclos, -+--eerenemeeees wemesssasassecvanas .

d).- Por decision del Consejo Directivo, traténd.ose de Socios Ejecutivos. --

ARTICULO DECIMO QUINTO.- CAUSAS DE EXCLUSION DE SOCIOS.- Podré ser causa de

exclusién de un Socio: ~esesesensmenmanes eeemevssssesanmmenassnsntarenynaan e

11+ La falta de responsabilidad en el desempeno de sus funciones.-
}l.- La fa!ta de probidad para con la Sdcledad atender cllentes y no reportarlos a la Sociedad,
cobrar hunorarios y no deposrtarlos en ca}a de la Sociedad; por sustraer o divulgar
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umentacién confidencial; por violar el secreto profesional de cualquiera de los clientes,

ENLre oIras Causas, sr-s-am-s RS — TSRS SR, pumators dumhadrs by s enaa s A
IV.- El uso de la firma social y el capital soclal para negocios propios. «-veee-rivemeecsmnmcaann.e.
V.- Infraccidn al objeto social. <--s-cemeeemirecnmnenn.. eseeaAeassssamsesseiedasvananesere et san e na s ae e
Vi.- La comision de actos fraudulentos contra la sociedad. -------- sermmasannaniaas Aneersnmmoaninss .
VIL.- La infraccion a las disposiciones legales que rigen este contrato social. -=cesceresemenen asmras
VIiL.- Para los efectos de la fraccién I y 11, lo determinard la Asamblea de los Socios, =-<--=-=s-=+

ARTICULO DECIMO SEXTO.- SUBSISTENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES - Al perderse
la calidad de Socio Capitalista por cualquiera de las causas sefialadas en los articulos
anteriores a la sociedad, subsistird y el interés social que le correspondiera, se adjudicard
proporcionalmente entre los socios restantes o sus descendientes o herederos, segin
corresponda, de acuerdo a su participacién en el capital social, pagéndole a aquél o a sus
herederos su participacién social conforme al valor que en libros le corresponda, lo que se
hard en un término que no exceda de 6 meses naturales contados a partir de la fecha de la
separacién o fallecimiento del socio. As{ mismo se cubrirdn las utilidades acumuladas que le
correspondan a la fecha de su separacién o fallecimiento, ----==--earemcaceecamaenmicnaannnn. teemavanes
ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- RESPONSABILIDAD LIMITADA.- Los socios Capitalistas
tienen responsabiltdad limitada respecto de las obligaciones contraidas por la Sociedad, por lo
que responderdn Gnicamente por la parte correspondiente al monto de sus partes sociales.----
ARTICULO DECIMO OCTAVO.- CLIENTES- Todas las personas fisicas o morales que
requieran los servicios objeto dé la Sociedad, serdn clientes de la misma y podrin ser
atendidos por cualquiera de los socios o en su caso Socios Ejecutivos, «----=s--eesremsmemaecencaanna.

ARTICULO DECIMO NOVENO. CONTINUIDAD DE LA SOCIEDAD.- En caso de retiro y

también en caso de fallecimiento de alguno de los socios, 1a sociedad continuard con el 6 los

. que permanezcan ¢ con Jos sobrevivientes y en el caso de que fallezca alguno de los socios

fundadores sus descendientes pueden tomar su lugar con la misma participacién de su padre,
slempre y cuando tenga una prafesion afin, < eccees e mmr et
ARTICULO VIGESIMO.- RETIRO DE SQCI0S. En caso de retiro, el socio 6 socios que se retiren
tendrén derecho a percibir la parte que proporcionalmente les corresponda del haber social,
hasta fa fecha de su retiro, en un plazo no mayor de 6 seis meses en la forma y términos que
fije el Consejo Directivo; pero no puede retirarse si los trabajos que esta realizando no los

haya concluido y la sociedad resulte perjudicada con ello, o cuando se retire para evitarse las

~ perdidas que le toque absorber y si lo hace perderd su participacidn en las utilidades, fas que

quedardn en beneficio de la sociedad. -----seemnrecsensmcenaane e aeeeresemieaa st tae s ta s nan sm e danan
El socio que se retire voluntariamente renuncia exprésamente a todo derecho de participacion

sobre los ingresos de cualquier (ndole y que por cualquier causa obtenga la sociedad con
posterioridad a la fecha de su retiro, adn cuandoe se hubiere originado en negocios colectados

con anterioridad a Su retirg,~=eessesrerarereamonraceoneacascriemcasosesacansinmmocancoassanas omemvansarase
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- En caso de Incapacidad temporal por enfermedad de un

- socio, el sacio Incapacitado o sus representantes legales, tendrdn derecho a recibir la parte

proporcional que le corresponda de las utlidades soclales. -+~ M A S SR

\ i . ((- A
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ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- Los Socios Ejecutivos no tendrén derecho de participacién

alguna en el haber o bienes sociales en caso de retiro o muerte, por no haber participado en la

formacion del capital 80CIAl. a--=ssersremevmmmemrcereee s iens s e e nr e ene e et s e e e s
CAPITULO TERCERO,
DEL PATRIMONIO DE LA SOCIEDAD
ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- CAPITAL SOCIAL.- El capital social de la Sociedad es de
$5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL). +--r-smmracecemassesecnsscacanna

El capital podrd variarse y aumentarse en forma ilimitada por futuras aportaciones de los

socios, sea en efectivo o en especie. En caso de reduccién, el capital nunca sera menor a la

cantidad fijada en el parrafo que antecede.-----~------------- memememeememeameesecemeaeeeseaeoees
ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- LIBRO DE REGISTRO DE LAS PARTES SOCIALES.- Para
establecer la pertenencia de cada parte social, se llevard un libro de socios en el que se
anotaran los nombres y domicilios asi como el monto del importe de cada parte social. --+------
La_ sociedad 1inicamente reconocera como titulares de partes sociales de la misma, a aquellas
‘personas cuyos nombres se encuentren inscritos en el libro de registro de partes sociales. -----
ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- TRANSMISION DE PARTES SOCIALES- Los socios no
pueden transmitir sus partes sociales sin el consentimiento previo y unanime de todos los

AEMAS SOCIOS, =rmermmrm o oo e

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- DERECHO DE PREFERENCIA.- En caso de que cualquier socio
Capitalista desee transmitir ¢ vender total o parcialmente sus partes sociales, este acto serd

ejercitado conforme a las siguientes reglas;---=esressseencecercmecmmecccnnacncconcaranconcnnnns
a).- El socio interesado en vender, notificard por escrito a la Sociedad, a través de su Consejo
Directivo o Director, de su deseo, indicando el niimero de partes sociales que oferta, el precio
y los términos que plantea en ]a venta de estas. ~---cesemseroocmerconnnssncsocanernasnanconseemesenns e
b).- El Consejo Directivo 6 Director notificara al igual por escrito, a todos 10s s0Ci0S. --+----++==-=
¢).- Los Socios Capitalistas tendran el derecho de adquirir las partes sociales al precio y bajo
los términos especificados, en proporcién al nimero de partes sociales de que sean
propietarios. Los socios Capitalistas tendran un periodo de 30 dias mds a partir de la fecha de
notificacién por el Consejo Directivo o Director, para expresar su decision de ejercitar o
renunciar a su derecho preferente para adquirir partes sociales. ---es-eceersmersmomanrorocroracaaren
d).- En caso de que el derecho de adquirir las partes sociales no sea ejercitado por un socio
Capitalista, los demds socios capitalistas podran adquirir las partes sociales que
correspondieran al socio que renuncie o que no cjercite su derecho de adquirirlas en la
proporcién respectiva y en el precio y términos especificados anteriormente, -«=-«=-s=asssesconee
e).- Si después de ejercitado por los Socios Capitalistas el derecho para adquirir las partes
_sociales a que se refleren los incisos anteriores, quedaren partes sociales cuya suscripcién
broporcional fuere matematicamente imposible, las mismas serdn distribuidas entre socios
que deseen adquirirlas mediante sorteo que serd presidido por el Consejo Directivo o
Director. -s==esmserensnss o e S AR b A e e e e
f).- Expresamente se establece que no quedan sujetas al derecho de preferencia a que este

articulo se refiere, ]a venta, enajenacion o transferencia de partes sociales que por cualquier
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.. titulo’s por cualquier causa un soclo realice a favor de sus parientes consanguineos en Hn e
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recta descendente, sin limite de grado. En estos casos, el socio capitalista libremente podra
transmitir por cualquier titulo sus partes sociales informando por escrito al Consejo Directive,
0 Director de dicha transferencia. - s--e-ssss-seesemseescesrinnrmrssmmssmmsmnna toaeameerecesnteanaranate r
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- AUMENTO O DISMINUCION DEL CAPITAL- El capital
social podrd ser aumentado o disminuido por acuerdo de la Asamblea General de Socios, con
sujecion a las disposiciones del Cédigo Civil, y conforme a las sigulentes reglas: --=--=s--esearmeee
1.- El capital de la sociedad podrd aumentarse o disminuirse con la Gnica formalidad de que
los aumentos o disminuclones sean acordados por unanimidad por la Asamblea General.-------
2.- Todo aumento o disminucién del capital social deberd inscribirse en el Libro de Registro
mencionando en el articulo vigésimo séptimo, asf como los datos correspondientes a nombre,
apellido, domicilio de los soclos y monto del importe de las partes sociales. ----=smssememenccecsnees
3.- En caso de aumento de capltal social, los soclos capitalistas tendrin derecho a pagar el
incremento en la misma proporcién al ndmero de partes soclales de que sean titulares,=-==+----
4.- En caso de falta, muerte o retiro de un Socio, se procederd a la liquidacién de las partes
sociales y utilidades que les correspondiesen, las cuales serdn entregadas al socio 0 a sus
herederos, segiin sea el caso, en el plazo que fije el Consejo Directivo o Director en su caso, el
cual en ninguna circunstancia podré ser mayor a Seis Meses, «-va--eseasrosmsasracncnsnanaananasararass
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- INGRESOS.- Todos los ingresos que se obtengan por la
realizacién de actos que constituyen el objeto social serdn de la Sociedad. De esta disposicién
quedan excluidos expresa y limitativamente, los honorarios o ingresos que los socios puedan

percibir por actividades que por su naturaleza no estin relacionados con los objetos de la

sociedad, --~emmraevanee-- e R R C TR PR G e, S —
CAPITULO CUARTO.

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA SOCIEDAD.
ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- LAS ASAMBLEAS DE SOCIQS.- La Asamblea de Socios es el
organo supremo de la sociedad. Estas podradn acordar y ratificar todos los actos y operaciones
deestay sus resoluciones serdn cu mplidas por la persona que ella misma designe, a falta de
designacién por el Presidente del Consejo Directivo o el Director en su caso.------s-ss-emmeencarens

ARTICULO TRIGESIMO.- CARACTERISTICAS DE LA ASAMBLEA,- Las Asambleas de Soclos

deberdn cumnplir con 10 SIGUIENTE: ---vssmssremnams i rme ettt annn e st s e e e a e
a).- Las asambleas podrdn celebrarse en cualquier tiempo, sin embargo el Consejo Directivo
debera citar a la celebracién de una asamblea por lo menos una vez al afto dentro de los
cuatro meses que sigan a la clausura del ejercicio social anual, fijindose en el orden del dia el
lugar, la fecha y hora, asf como los asuntos que van a tratarse, proporcionando a los socios la
informaci6n que sea necesaria para que se lleve a cabo la asamblea. -----eeveeee- eenernneanannes
b).- La asamblea se celebraréd en el domicilio de la sociedad. -«-sesesmsemesasarsassnsamannaans sesenasas
c].; Las citaciones para la celebracién de una asamblea, podrdn hacerse por medio de
comunicacion por escrito a los socios con acuse de recibo o mediante publicacién que se haga
de la convocatoria en uno de los peri6dicos de mayor circulacién del domicilio de la sociedad

debiéndose hacer la citacl&n o publicacién con 10 diez dfas de anticipacién a la fecha de la
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asamblea. En la citacién o publitaciﬂn deberd incluirse el orden dej dfa.----+---+ e cvessaceey -
d).- Las Asambleas podrén ser celebradas sin previa convocatoria, si el 100% cien por ciento
del capital social este representado en el momento de la votacién y todos los asuntos y

acuerdos tomados se aceptan por unanimidad y quedan plasmados por escrito en documento

firmado por todos los socios capitalistas. -=sesee-eemramensmmrcimcr i I s i i i
e).- Para que una asamblea de socios se considere legalmente instalada, por virtud de primera
convocatoria debera estar representado por lo menos el 75% setenta y cinco por ciento del

capital y sus resoluciones seran validas cuando se tomen por el voto favorable de la mayoria

de las partes sociales representadas. ««ssevevesases ‘aame .

f).- Cuando se trate de admisién de nuevos socios se requerird necesariamente el voto que
represente el 100% (cien por ciento del capital) y que esta sea por unanimidad. -------+--+==---=-
g).- El presidente de! Consejo Directivo o el Director en su caso, presidird las Asambleas y, en
su ausencia, Ja Asamblea serd presidida por cualquier otro socio capitalista que sea elegido

por los presentes. Igualmente serd designado de entre los presentes un Secretario de la

asamblea. se==-=rreu. S . s e
h).- De toda Asamblea se levantard un acta que deberd ser registrada en libro de actas
respectivo y deber4 ser firmada por el Presidente y por el Secretario que para tal propédsito

haya sido nombrado por los asamblefstas. -

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- EABILQLEA_CLG_N_QE_LQS_SQCLQS_EN_LAS_ASAMIMAS
Solamente podréan participar con derecho a voz y a voto aquellas personas acreditadas como
socios. La sociedad tinicamente reconocerd como socios a los titulares de partes sociales de la
misma y cuyos nombres se encuentren inscritos en el libro de registro de partes sociales, y

dicha Inscripcién en el expresado libro serd suficiente para permitir la admisién de dicha

persona a la asamblea previa identificacién de la misma, --e-eeesemsecemesnecccacnanens
CAPITULO QUINTO.
DE LA ADMINISTRACION Y DIRECCION DE LA SOCIEDAD.
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- CONSEJO DIRECTIVO - La administracién y direcci6n de
la Sociedad estar4 a cargo de un Director General y/o en su caso, de un Consefo Directivo,
designado por la Asamblea General Ordinaria de Socios.
El Director General y/o los miembros del Consejo Directivo, en el nimero que se designen,

durarén en su cargo por tiempo indefinido, hasta en tanto no sean removidos por la Asamblea

GCHEI‘&L ............ prevEseErEsArsessameyanrh eSS T rmaSn e
No obstante lo anterior, los miembros del Consejo Directivo o el Director General en su caso,

permaneceran en sus puestos hasta que se verifique legalmente nueva eleccién y los recién

designados tomen posesién de su cargo. . v .

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL CONSEIQ
Wﬂw.v El Consejo Directivo o el Director General en su

caso, es el representante legal de la Sociedad y tendrd las siguientes facultades de

- rerse e

representacion. -------e------
1.- Ejercitar PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, ---e-resesene
2.- Ejecutar PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION. Al ons
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de situacién financiera y un estado de resultados de la Sociedad. ~-==se=ssessacecncesenanmnaaceanes

Il.- Realizar un examen de las declaraciones, documentacidn, registro y demds evidencias [!

comprobatorias, en el grado y extensién que sean necesarios para efectuar la vigilancia de las

operaciones que la ley les impone y para poder rendir con fundamento el dictamen que se

menciona en el siguiente inciso; - moesestesusasmseaneiseastanns oueseremnmrmmnadaanenas Hsammne
1I.- Rendir anualmente a la asamblea general de socios un informe respecto a la veracidad,
suficiencia y razonabilidad de la informacién presentada por el consejo Directivo o por el
Director General a la propia asamblea de socios. Este informe deberd incluir por lo menos.-----
A) La opinién del comisario sobre si las politicas y criterios contables y de informacidn

seguidos por la sociedad son adecuados y suficientes tomando en consideracién las

circunstancias particulares de la sociedad. - emmmeesmessseseciesenaans
B) La opinién del comisario sobre si esas politicas y criterios han sido aplicados
consistentemente en la informaci6én presentada por los administradores; --=--=+-=-=--- R
C) La opinién del comisario sobre si, como consecuencia de lo anterior, la informacién

presentada por los administradores refleja en forma veraz y suficiente la situacién financiera

y los resultados de 1a sociedad. ----- meemommenonas meeemenmecae N -
V. Hacer que inserten en el orden del dfa de las sesiones del Consejo Directivo y de las

asambleas de socios, los puntos que crean pertinentes, -===-=-=--===-====-ocssssmsmsssmsasoacnosocoeos
VL. Convocar a las asambleas ordinarias y extraordinarias de socios, en caso de omisién de los
administradores y en cualquier otro caso que lo juzguen CONVENIENTE. -mmmmmmmmmsrmasmssnasnsacans -

VII. Asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Consejo Directivo a las cuales

deberdn ser citadas; --v-emsmmcmmecscmemmmesen e e
VIII. Asistir con voz pero sin voto a las asambleas de socios, y semmemnemeneaeass

IX. En general vigilar ilimitadamente y en cualquier tiempo las operaciones de la sociedad.-----
CAPITULO OCTAVO.
DE LA DISQLUCION.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- DISOLUCION - La sociedad podrd ser disuelta:--------------

------

1.- Por consentimiento undnime de los socios; -

il- Por haberse cumplido el término prefijado en el contrato de socledad;--=-<==-==-=-=-==

Itl- Por la realizacién completa del fin social, o por haberse vuelto imposible la consecucién

- Esams e

del objeto de la soci edad; ---eaemamemcmeiieaseneanaaaes

IV. Por la muerte o incapacidad de uno de los socios que tenga responsabilidad ilimitada por

Jos compromisos sociales, salvo que en la escritura constitutiva se haya pactade que la
sociedad continde con los sobrevivientes o con los herederos de aquel; ~-s-e=mmrmemremeecocnaeaees
V. Par la muerte del socio industrial, siempre que su industria haya dado nacimiento a la

N L Lt e L L L

sociedad; we- ceraeemmeenees .
VI. Por la renuncia de uno de los socios, cuando se trate de sociedades de duracién

indeterminada y los otros soctos no deseen continuar asociados, siempre que esa renuncia no

- B e e T P L

sea maliciosa ni exXtempordnea; ---«--e=---

------
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Para que la disolucién de la sociedad surta efectos contra tercero, es necesario que se haga

constar en el Registro Piblico. Pamemdnemesm—n et et e r eSS e .. s s s ek s mad N L s ey
La disolucién de la sociedad no modifica los compromisos contraldos con terceros. -=====+=-~s-=-
CAPITULO NOVENO.,
LIOUIDACION DE LA SOCIEDAD,
ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- LIQUIDACION- Disuelta la sociedad, se pondrd

inmediatamente en liquidacién, la cual se practicard dentro del plazo de seis meses, salvo

PACLO €N CONITANID, -=<-svecsrrerrocecarssarenans TeerrEsETssssssrsssmeteeasstmanne e atenmaaan
Cuando la sociedad se ponga en liquidacién, deben agregarse a su nombre las palabras en
oL R B T
Salvo pacto contrario, los socios industriales no responderdn de las perdidas. -+-----=svencaceses

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.- DESIGNACION DEL LIQUIDADOR,- La Asamblea General

Extraordinaria de Socios designara un liquidador y determinaré las condiciones y términos de

la liquidacién, de acuerdo con las siguientes bases: ------=smeeeamimmaaeaanns - - -
1).- Elliquidador concluird los negocios pendientes en |a forma que considere mejor; ===-=s==--

2).- El liquidador cobrara los créditos y pagard los adeudos, disponiendo de las propiedades

de la Sociedad si fuere necesario, y; -- - e S
3).- El liquidador dividird Jos activos liquidos que aparezcan en el Gltimo Balance General

entre los Socios, en proporci6n a sus partes sociales, - . . .
ARTICULOS TRANSITORIOS

Los socios declaran que la reunién que celebran para la firma de esta escritura sea

considerada como la Primera Asamblea General de Socios, tomandose por unanimidad los

SIUIENTES ACULTAOS! somamemumre e s et at crann s et e e R -

PRIMERO.- Conforme a lo dispuesto por la cldusula vigésimo sexta de los estatutos sociales, el

capital social de la Sociedad es de $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 MONEDA

NACIONALY), representado en la siguiente forma: . - S
P SOCIOS PARTES CAPITAL
SOCIALES
JUAN FRANCISCO PEREZ HERRERA 1 $2,500.00
ANA MARIA LILIA ALAMILLA AYALA 1 $2,500.00
| TOTAL 2 $5,000.00

SEGUNDO.- Los socios constituidos en primera asamblea, resuelven, que la sociedad sea
administrada, por un DIRECTOR GENERAL, por lo que en este acto se designa como tal al
sefior JUAN FRANCISCO PEREZ HERRERA, quien en el ejercicio de su cargo, gozara de todas
Jas facultades a que se refiere el Articule Trigésimo Tercero de esta escritura constitutiva
_social sin limitacién alguna, salvo las facultades de Dominio y la suscripcion, con cualquier
caracter, de toda clase de titulos y operaciones de crédito, las cuales ejercitard
manchadamente con el Apoderado General que mds adelante se designa.-<-----s-sseseomncnaannnns.
TERCERO.- Se¢ nombra como COMISARIQ de !a Sociedad al sefior Contador Piblico WENDY
- BERENICE SANCHEZ ORTIZ. --vemmunemamsrmamecsssocosseces s T —
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General, a quien se le confieren todas las facultades a que se refiere el Articulo Trigésimo
Tercero de esta escritura constitutiva, sin limitacién alguna, salvo las facultades de Dominio y

s, -

la suscripcién, con cualquier caricter, de toda clase de titulos y Operaciones de Crédito, las
cuales ejercitard mancomunadamente con el Director General de la empresa. --=--«-~-~ -
Se faculta expresamente a la sefiora ANA MARIA LILIA ALAMILLA AYALA, para que realice

ante la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, ante el Servicio de Administracién Tributaria

y cualesquier dependencia del Gobierno Federal, Estatal o Municipal, todoe tipo de actos en
especial de cardcter fiscal o administrativo, incluyendo entre otros: el alta en el Registro
Federal de Contribuyentes, la obtencién de la Cédula de ldentificacién Fiscal de la Socledad,

 m— R —

as{ como efectuar los tramites para crear la firma electr6nica avanzada y obtener el certificado

digital; presentar declaraciones, notificaciones, informes, promociones, solicitudes y avisos |

ante las autoridades, asf como la presentacién de dictimenes fiscales; gestionar tramites de |
devolucién y compensacién de impuestos que genere la sociedad poderdante; asimismo
recibir notificaciones y atender todo tipo de requerimientos ante las autoridades fiscales.------
QUINTO.- Los ejercicios sociales se computardn por afios naturales por lo que su primer

ejercicio social sera irregular, el cual iniciaré con la fecha de esta escritura y concluird el 31 |

treinta y uno de Diciembre del presente afio,--«---+-eseesrsmcmmenseenenns R EEETELS
SEXTO.- Los funcionarios designados manifiestan que han constituido las garantfas que
para caucionar sus respectivos manejos exigen la Ley y esta escritura,«=--sss---sssessecacccossens
SEPTIMO.- El importe de las aportaciones mencionadas en el artfculo transitorio primero,
ser4 cubierto en la forma y términos que se especifican en el mismo, dentro de los 30 treinta

dfas siguientes a la fecha en que quede debidamente inscrita en el Registro Publico de la

M U S S —

Propiedad y de Comercio, el presente instrumento piblico. --=s--=-eesmreesmesmmmmmeemneeaereeeee
OCTAVO.- Se resuelve que de las utilidades brutas generadas por la saciedad, el porcentaje |
destinado para el incremento de capital social mediante el equipamiento de la sociedad lo

determinara la Asamblea General de Socios el porcentaje remanente se distribuird en los

términos establecidos por el presente estatuto.-- e b

E CERTIFICACIONES

; YO, ELNOTARIO,CERTIF el T, AU S seessnises |
I.- La certeza del acto.--~-==emsesmmmme oo e e s e e st e et s m st e m s et s e rn aa s ne

IL.- De que considero a los comparecientes con la capacidad legal para contratar y obligarse,

i pues no se observan manifestaciones externas de incapacidad fisica o mental que les impida

discernir, ademis de desconocer el suscrito si existen limitaciones en su capacidad de

EjEI'CiCiO-“-“' = B e =
IL.- Que para cumplir con lo dispuesto por el 8vo octavo pdrrafo del articulo 27 velntisiete del

Cédigo Fiscal de la Federacién, hago constar' - seid R

T oy g Wl o P g,

A.- Que solicnté a los sacms que me proporcionaran su clave del Registro Federal de |

~ Contribuyentes y la-Cédula de Identificacién Fiscal o Constancia de Registro Fiscal

e

‘. : . F Correspondiente. ------------ meAmAmEANSAIRESSSIRIa. SAmstassansitatarasPansan
| B.-Que los comparecientes me declaran, de manera expresa, lo siguiente:------ sassucvansarssossass



1.- El sefior JUAN FRANCISCO PEREZ HERRERA, que su clave de Registro Federal de
Contribuyentes es PEH]730124646, de la cual me cercioré con la Cédula de Identificacion

Fiscal que en copia fotostatica agrego al apéndice de este instrumento. - -e
2.- La sefiora ANA MARIA LILIA ALAMILLA AYALA, que su clave de Registro Federal de
Contribuyentes es AAAA820201B67, de la cual me cercioré con la Constancia de Registro

Fiscal que en copia fotostatica agrego al apéndice de este instrumento, «---s-s-semecememeornnaronns

IV.- Que por sus generales los propios comparecientes manifiestan ser:-
El sefior JUAN FRANCISCO PEREZ HERRERA, mexicano por nacimiento, mayor de edad,
casado, empresario en capacitacién de ejecutivos, originario y vecino de esta ciudad, con
domicilio en calle Crisantemos 103 ciento tres, Colonia Jardines de Jerez I uno, Cédigo Postal
37530 treinta y siete mil quinientos treinta, CURP PEH]730124HGTRRNO4, RFC
PEH]730124646, identificAndose con su credencial para votar con fotografia al frente y al
reverso su firma y huella digital, expedida por el Instituto Nacional Electoral, con clave de
elector PRHRJN73012411HS00, emisién 05, cédigo de identificacién 1434807988.---------------
La sefiora ANA MARIA LILIA ALAMILLA AYALA, mexicana por nacimiento, mayor de edad,
casada, empresaria en capacitacion de ejecutivos, originaria y vecina de esta ciudad, con
domicilio en calle Crisantemos 103 ciento tres, Colonia Jardines de Jerez I uno, Cédigo Postal
37530 treinta y siete mil quinientos treinta, CURP AAAA820201MGTLYNO09, RFC
AAAABZ20201B67, identificandose con su credencial para votar con fotografia al frente y al
reverso su firma y huella digital, expedida por el Instituto Nacional Electoral, con clave de
elector ALAYAN82020111M500, emisién 03, cédigo de identificacién 1257551196.------=-~-----
V.- De que adverti a los comparecientes la obligacién que tienen conforme al pérrafo 32
tercero del Articulo 27 veintisiete del Cédigo Fiscal de la Federacién acreditarme dentro del
mes siguiente a la fecha de firma de esta escritura, que ha presentado solicitud de inscripcién
en el Registro Federal de Contribuyentes referido a la Sociedad que se constituye, -------------

VI.- De que lei y explique a los comparecientes el contenido y alcance legales de este

instrumento, asf como la necesidad de su registro, -----=-seevecmenacnnncaanann. ---
VII.- De que lo aprueban, ratifican y firman ante mf{ el dia de su fecha. DOY FE.---+--=-sseseenues
JUAN FRANCISCO PEREZ HERRERA, firmado.- ANA MARIA LILIA ALAMILLA AYALA, firmado.-
LICENCIADO JOSE FRANCISCO FERNANDEZ REGALADO.- TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA
'NUMERO 32 TREINTA Y DOS, firmado.- El Sello de Autorizar de la Notaria Publica.- DOY FE.---
ARTICULO 2064 DOS MIL SESENTA Y CUATRO '
DEL CODIGO CIVIL VIGENTE EN EL ESTADO DE GUANAJUATO
En todos los poderes generales para pleitos y cobranzas bastara que se diga que se otorga con

todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula especial conforme a la

Ley, para que se entiendan conferidas sin limitacién alguna, -----
En los poderes generales para administrar bienes, bastari expresar que se dan con ese
caracter para que el apoderado tenga toda clase de facultades administrativas, ~=+=-===--=ssseeees
En los poderes generales para ejercer actos de dominio, bastara expresar que se dan con ese

© carécter para que el apoderado tenga todas las facultades de duefio, tanto en lo relativo a los

bienes, como para hacer toda clase de gestiones a fin de defenderlos. -
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ES PRIMER TESTIMONIO QUE CONCUERDA FIELMENTE CON SU ORIGINAL Y MATRIZ'

RESPECTIVOS, VA EN ESTAS 9 NUEVE FOJAS UTILES, DEBIDAMENTE COTEJADAS,
CORREGIDAS Y SELLADAS CONFORME A LA LEY, PARA SER ENTREGADO A “ESTRATEGIA
DE TALENTOS", SOCIEDAD CIVIL; EN LA CIUDAD DE LEGN, ESTADO DE GUANAJUATO, A
LOS 21 VEINTIU DEL MES DE JUNIO DEL AN 6 DOS MIL DIECISEIS.- DOY FE. ------
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